Képzés (képzési program) megnevezése | Munkavédelmi eléado

Felnéttkepzd megnevezése es Debreceni SZC Kereskedelmi és Vendéglatoipari
nyilvantartasba veételi szama: Technikum és Szakképz6 Iskola, B/2021/002422

Szakmai munkakozosseg vélemenye:

1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrdl szol6 2013. évi LXXVIL.
torvénynek és szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrol szol6 térvenynek

és a szakképzésrél szold torvény végrehajtasarol sz6lé kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint
a képzéssel érintett célcsoport szamara megszerezheték a képzési programban megjelolt

kompetenciak.

3 A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az

osszeflizésre ugy kerdlt sor, hogy annak szétvalasztasara sértilésmentesen nincs lehetdség.

Szakmai munkakozosség vélemény kelte: | Debrecen, 2023.01.11.

Oktato testulet vezetéjenek neve, alairasa:
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1. Alapadatok

A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: Munkavédelmi el6adé

1.2. | Programkovetelmény azonosito szama: 10224002

1.3. | Agazat megnevezése: =
Besorolasa a képzési terliletek egységes

1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod 1022 Foglalkozéas-egészségligy és balesetvédelem
alapjan:

A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités:

1.5. | Megnevezése: Munkavédelmi el6adé

16, Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 4
szerinti szint:

1.7, A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 4
szerint szint:

18, A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 4
szint:
A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betoltheté munkakor vagy végezhet6 tevékenység kapcsolata, 6sszefliggése képesitési
kovetelményt el6ird jogszabaly:
A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XClIl. torvény.
A nemzetgazdasag valamennyi dgazataban elengedhetetlen a megfelel6 munkafeltételek biztositasa a
munkaerd maximalis munkavégzg képességének fenntartasa érdekében. A munkavallalok egészségét
és biztonsagat veszélyeztet6 kockazatok cs6kkentése a cél, mivel a munkabdl vald kiesés, a
gyogykezelés, a rehabilitacié kiadasai a munkavédelem fejlesztésébe térténd befektetéseknél joval
magasabbak.

1.9 A munkaltaté a munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsitett feladatokat csak munkavédelmi

" | szakképesitéssel rendelkez8 személlyel végeztetheti.

A munkaltatonak - tevékenységének veszélyességi osztalyozasa és a munkavallaldi 1étszdma alapjan -
az egészséget nem veszélyeztetG és biztonsagos munkavégzés munkaltatdi feladatainak teljesitése
érdekében meghatarozott szamu és végzettségli munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd személyt
kell foglalkoztatnia/igénybe vennie.
A munkavédelmi el6adé el8segiti a munkakoriilmények fejlesztését, ezzel csokkentve a munkahelyi
balesetek, fokozott expozicids esetek és foglalkozasi megbetegedések bekdvetkeztének lehetEségét.
Tamogatja a munkdltatot a munkavédelmi kotelezettségek teljesitésében. Részt vesz a helyes
munkavédelmi szemlélet és gyakorlat kialakitasaban. Tevékenységével javitja a munkakoérilményeket,
amellyel hozzajarul a vallalkozas termelékenységéhez, a versenyképességéhez, a munkavallalok
munkavégz6 képességének megdrzéséhez.
A képzés célja:

1.10. | A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el a Munkavédelmi el6adé szakképesités
megszerzéséhez sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetencidkat.
A képzés célcsoportja:

1.11. | A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhet6 ismeretek, készségek és kompetencidk megszerzését tiizte ki célként maga elé.

1.12. | A képzés soran megszerezhetd kompetenciak:
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o Ertelmezi és alkalmazza a munkavédelemre vonatkozé szabalyokat.

e Részt vesz az egészséget nem veszélyeztet és biztonsagos munkahely, munkakdrnyezet
tervezésében, létesitésében, kialakitasaban.

e Kozrem(ikodik azoknak a feladatoknak az ellatasaban, amelyek munkaegészségligyi
szaktevékenységnek mingsiinek.

o Kozrem(ikodik a nem szaktevékenység jellegli munkaltatéi munkavédelmi feladatok ellatasaban.
¢ Azonositja a munkaltatonal a veszélyeket; értékeli a kockazatokat; megel6z6 intézkedéseket javasol;
elkésziti a kockdzatértékelési dokumentumot.

e Részt vesz az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkakaoriilmények megteremtésében.
o Elkésziti az egyéni védGeszkoz juttatasi rendjét.

e Részt vesz a mentési terv elkészitésében.

o Osszedllitjia a munkavédelmi oktatasi tematikat.

o Megtartja a biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteinek oktatasat.

e Ellenérzi a munkahelyek munkavédelmi elGirasainak betartasat.

e Ellenérzi a munkaeszkdzok, az egyéni védbeszk6zok, technoldgiai folyamatok rendeltetésszer(
alkalmazasat.

e Kivizsgalja a munkabaleseteket.

e Részt vesz a fokozott expozicio kivizsgalasban.

o Kiallitja a munkavédelmi dokumentumokat hagyomanyos és elektronikus formaban.

e EgylittmUkaodik és kapcsolatot tart a munkavallaldkkal, a munkavédelmi képvisel&kkel, a
munkaegészségligyi szaktevékenységet ellatd személlyel, a munkavédelmi hatésaggal.

e Elvégzi a veszélyes létesitményre, munkahelyre, munkaeszkozokre, technoldgiara elSirt
munkavédelmi szempontu elGzetes vizsgalatot.

e Meghatdrozza a veszélyforrasok elleni hatasos védelmet.

e Elvégzi a munkahely, egyéni védGeszk6z, a munkaeszkdz, a technoldgia soron kiviili ellen&rzését.
e EgylttmUikaodik és kapcsolatot tart tlizvédelmi és kdrnyezetvédelmi szakemberekkel.

e El§segiti a munkaltatd biztonsag és egészségmegdbrzés iranti elkotelezettségnek névelését.

e Hozzdjarul a biztonsdgtudatos, az egészség meglbrzését elGsegité munkavdllaléi magatartas
kialakitasahoz.

e Kialakitja a megel6zési stratégia munkabiztonsagi tartalmat.

e A szakiranyu szakképesités birtokaban elvégzi a veszélyes munkaeszkozokre elGirt id6szakos
biztonsagi felllvizsgalatot.

e Elvégzi a jogszabalyok altal munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsitett feladatokat.

2. A képzéshe vald bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai eloképzettség: érettségi végzettség
2.2. | Szakmai el6képzettség: -
93, Egeszsegu’gyl alkalmassagi sziikséges
kovetelmény:
Szakmai gyakorlat tertilete és
2.4. e -
id6tartama:
L Szakmai adottsagok, készségek i
= | felmérése:
2.6. | Palyaalkalmassagi kovetelmény: -
2.7. | Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzési id6
3.1. | Aképzésoraszama: 300
3.2. | Megengedett hianyzas mértéke: 20%
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4. Tananyagegységek/témakorok/modulok

A képzés tananyagegységeinek/témakéreinek/moduljainak megnevezése?: Oraszama:

4.1. Munkavédelmi el6adé 300

4.1. Tananyagegység/témakér/modul?
4.1.1. | Megnevezése®: Munkavédelmi eléadé
A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevs sajatitsa
412 | célia: el a Munkavédelmi el6adé szakképesités megszerzéséhez

3 2 sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és

kompetencidkat.
A képzéshen részt vev6 személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsulé jelenlétét igényl6
csoportos képzés, igény esetén konzultacié: frontdlis
oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
o . kooperativ csoportmunka.
413 Megvalositasa soran alkalmazott P P

" | munkaformak: . , L ) . . e
A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6
6nallé tanulds (tavoktatas): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

A tananyagegység/modul/témakor tartalmanak, jellegének,

a megvaldsitds soran alkalmazott munkaformanak,

valamint a csoport Osszetételének és igényeinek

megfelel6en a modszerek a kovetkezék lehetnek: el6adas,
214 Megvalésitasa soran alkalmazott magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,

" | képzési modszerek: megfigyelés, egylttes és 6nallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kit6ltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatasi tananyag
és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.1.5. | Oraszama*: 300

4.1.6. | Beszamithatd 6raszama®: 150

4.1.7 | Amegtanitando és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma
Kapcsolddo foglalkozas(ok . -

2 x g (ok) Munkavédelmiismeretek
megnevezése:
ik,

Kapcsolodo foglalkozas(ok) szama®: 150

1 A sorok széma bévitheté.
Zp Tananyagegységeket/témakordket, modulokat bemutatd alfejezetek széma a 4. pontban szereplé sorok szamdnak megfelelGen

bévitendé.

3 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

4 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakérék 6sszéraszdmdval.

5 Kontaktordtol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszdmdba beszamithato - egyéb esetben nem relevdns.

6 foglalkozds(ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) éraszémdval.

5
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Kapcsolodo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

e munkavédelemre vonatkozo szabalyok

e az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkahely, munkakdrnyezet tervezésének, létesitésének,
kialakitdsanak szabalyai

e a munkaegészségligyi szaktevékenységre vonatkozd
szabalyok

e a munkavédelmi szabalyokban meghatarozott munkaltatdi
feladatok

e a kockdzatértékelésekre vonatkozd szakmai kévetelmények
e munkahigiénés mérések

° az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kdvetelményei

e kockazatok, munkafolyamatok, technolégidk,
munkaeszkdzok és anyagok, amelyek egyéni védbeszkdz
hasznalatat indokoljak

e az egyéni védGeszkozok kategoriai, védelmi képességeik

e az egyéni védGeszk6zok hasznélataval jard egyéb elGirasok
* az egyéni védGeszk6zok hasznélatanak feltételei, beleértve
a hasznalat idGtartamat

e a mentési terv felépitése, 6sszedllitasanak menete

e munkavédelmi kockazatok, a munkabalesetek és
foglalkozasi megbetegedések megel&zésének lehetGségei

e a munkavédelemmel kapcsolatos el6irasok és feladatok

e a munkaeszkdzok, az egyéni védbeszkozok hasznélatanak
biztonsagi kovetelményei, technoldgidk biztonsagi
kévetelményei

e a balesetek kivizsgalasara vonatkozo szakmai és jogszabalyi
kévetelmények

o a fokozott expozicié kivizsgalasanak mddszertana, a
vonatkozd jogszabalyi kovetelmények

¢ a munkavédelmi szabalyozas mdédjai

e a munkavédelmi dokumentaciok tipusai, kdtelez6 tartalmi
és formai kdvetelmények, alkalmazott IKT eszkdzok

e hatékony kommunikacié, konfliktuskezelés

* a biztonsagos munkavégzéshez szlikséges targyi, személyi,
szervezési feltételek

o veszélyforrasok, kollektiv szervezési és egyéni védelmi
megolddsok

e veszélyhelyzetet kivalté okok

e a munkaltatd jogai és kotelezettségei a biztonsagos
munkavégzés kdvetelményeinek megvaldsitasaban

e a biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos munkavallali
jogok és kotelezettségek

e a munkahelyre vonatkozé munkafolyamatok, technoldgia,
munkaszervezés és munkafeltételek ismerete

e a munkaeszk6z6k hasznalatanak biztonsagi kévetelményei
e a munkabiztonsagi szaktevékenységekre vonatkozd
szabalyok, a munkabiztonsagi szaktevékenységek
elvégzésének Iépései, mddszerei

Kapcsoloda foglalkozas(ok)
megnevezése:

Munkavédelmi el6add szakmai tevékenysége

Kapcsolédd foglalkozés(ok) szama’:

150

7A foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszémdval.
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Kapcsolodo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

e a munkavédelemre vonatkozd szabalyok alkalmazasa

e az egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos
munkahely, munkakérnyezet tervezése, létesitése,
kialakitasa

e munkaegészségligyi szaktevékenységnek mindsiilé
feladatokban val6 kézrem(ikodés

¢ a nem szaktevékenység jellegli munkdltatdi munkavédelmi
feladatok elldtasaban vald kdzremikodés

e veszélyek azonositasa a munkaltatonal; kockazatértékelés;
megel6z6 intézkedések javaslasa; a kockazatértékelési
dokumentum elkészitése

e az egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos
munkakoriilmények megteremtésében valo részvétel

e az egyéni védBeszkoz vald juttatasi rend elkészitése

* a mentési terv elkészitése

¢ a munkavédelmi oktatasi tematikajanak 6sszeallitasa

* a biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati
ismereteinek oktatdsa

° a munkahelyek munkavédelmi el&irdsainak betartasanak
ellenGrzése

¢ a munkaeszk6zdk, az egyéni védGeszkozok, technoldgiai
folyamatok rendeltetésszer( alkalmazdsanak ellenérzése

e munkabalesetek kivizsgalasa

e a fokozott expozicid kivizsgalasa

e munkavédelmi dokumentumok kiallitasa hagyomanyos és
elektronikus formaban

e a munkavallalékkal, a munkavédelmi képvisel6kkel, a
munkaegészségligyi szaktevékenységet ellatd személlyel, a
munkavédelmi hatdsaggal valo egylittmikodés és
kapcsolattartas

e a veszélyes létesitményre, munkahelyre, munkaeszk6zokre,
technoldgiara el6irt munkavédelmi szempontu el6zetes
vizsgalat elvégzése

e a veszélyforrasok elleni hatasos védelem meghatarozasa
e munkahely, egyéni védGeszk6z, munkaeszkéz, technoldgia
soron kiviili ellenérzése

o t(izvédelmi és kornyezetvédelmi szakemberekkel vald
egylttm(kddés és kapcsolattartas

e a munkaltatd biztonsag és egészségmegdrzés iranti
elkotelezettségnek novelése

e a biztonsagtudatos, az egészség megbrzését elGsegit6
munkavallaléi magatartas kialakitasa

e a megelGzési stratégia munkabiztonsagi tartalmanak
kialakitdsa

e a veszélyes munkaeszkozokre elbirt idészakos biztonsagi
feliilvizsgdlat elvégzése

e a jogszabalyok altal munkabiztonsagi szaktevékenységnek
mindsitett feladatok elvégzése

4.1.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérol sz6lo igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A képzés elvégzésérdl sz016 tanusitvany kiadasanak feltétele
a zardvizsgan ,,Megfelelt” min&sités megszerzése.

5. Csoportlétszam
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Maximalis csoportlétszam®: 40 f6

6. A képzésben részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl szélé 12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevs személy tanulmdnyi munkdjanak
irdsban, szoban vagy gyakorlatban térténd ellenbrzési és értékelési médjait, diagnosztikus, szummativ, fejleszté

formadit is.

6.1.

El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

Résztvevd kérésére biztositott.

6.2.

Képzés kozbeni (fejleszt6) értékelés:

A fejlesztG értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejldését tdmogassa, a tanulasi igényeket
pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejlesztd értékelés lehet irasbeli, és/vagy szdbeli, és/vagy gyakorlati
beszamoltatasok.

Az ismeretek szamonkérésének maddjai lehetnek:

Visszakérdezés,

Gyakorlati feladatmegoldas,
Képzésben résztvevd visszajelzései,
Beszélgetés,

Feladatlap kitoltése,

Hazi feladat ellenGrzése,

irasbeli felelet.

A fenti fejleszt értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

6.3.

Résztvevl zard (szummativ) értékelése:

A képzés zardvizsgaval zarul.
A zarovizsga a képzés végén kerlil megtartasra.
Az irasbeli zardvizsga feladatait a képz6 intézmény allitja 6ssze az alabbi témakorokbél:

munkavédelmi szabalyozas

kockazatértékelés

a munkavédelmi szabalyokban meghatarozott munkaltatdi feladatok

a munkaegészségiigyi szaktevékenységekre vonatkozd szabalyok

munkabalesetekkel kapcsolatos feladatok

a biztonsagos munkahely, munkakérnyezet tervezésének, létesitésének, kialakitasanak szabalyai
a munkahelyek és a munkavégzés biztonsagi kdvetelményei

munkahigiénés mérések

a mentési terv felépitése, Gsszedllitasanak menete

munkavédelmi tartalmi szabvanyok

a munkakari, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalata

a munkahelyen alkalmazandd biztonsagi és egészségvédelmi jelzések

a munkavédelmi érdekképviselettel kapcsolatos fogalmak, ismeretek

a munkaeszk6z6k, az egyéni védGeszkdzok hasznalatanak, a technolégidk biztonsagi kbvetelményei
a munkaltatd és a munkavallalod jogainak és kotelezettségeinek ismerete, a biztonsagos

munkavégzés kbvetelményei
A zaré feladaton megszerezhet6 mingsitések:

Megfelelt
Nem felelt meg

A megszerezhetd mingsitésekhez tartozd kévetelményszintek:

Megfelelt: legaldbb 51%-os teljesitmény
Nem felelt meg: 50% vagy az alatti teljesitmény.

8 Zért rendszerti elektronikus tdvoktatds esetén nem relevéns.
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7. A képzés elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak feltételei

Yol

A képzés elvégzésérdl szolo
igazolas megnevezése:

TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

2%

A képzés elvégzésérdl szol6
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A képzés elvégzésérdl sz616 tanusitvany kiadasanak feltétele a
zarovizsgan ,Megfelelt” mindsités megszerzése.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Személyi feltételek:

Elméleti és gyakorlati oktatd: a képzési tartalomnak megfelel6
fels6fokl végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés
tanulmanyi teriiletének megfelel szakképesitéssel és legaldbb
Gtéves szakmai gyakorlattal rendelkezd oktatd.

8.2.

Személyi feltételek biztositasanak
madja:

Az oktatdt a képz6 intézmény foglalkoztatja munkaszerzGdéssel,
megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd
mas szerz6déssel.

8.3.

Targyi feltételek:

A képzéshen részt vevs személyes jelenlétét igényld képzési
rész esetén: a résztvevék [étszamanak megfelel§ oktatéterem a
hozza kapcsolddd berendezési targyak: flipchart tabla vagy
kivetit8, tanuldi és tanari [étszamnak megfelel asztal és szék,
laptop/személyi szamitdgép, szoftverek, internetelérés.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igénylg, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén:

e intézmény részér6l: a képzési program megvalésitasahoz
sziikséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés, a képzési
programban alkalmazott szoftverek;

e képzésben résztveve részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzok
(példaul laptop/személyi szamitégép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

Eszkozjegyzék:

e szamitdgépes munkadllomas vagy laptop
e internet hozzaférés

° nyomtaté

8.4.

Targyi feltételek biztositasanak
madja:

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkdzok meglétét a
feln6ttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy
egyéb haszndlatra iranyuld jogviszony alapjan biztositja.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igénylG képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevdi oldalrdl szlikséges szamitastechnikai
eszkozoket és internetelérést a képzésben résztvevs sajat
eszkozeként biztositja.

8.5.

A képzéshez kapcsolodo egyéb
specialis feltételek:

8.6.

A képzéshez kapcsolodo egyéb
specialis feltételek biztositasanak
madja:
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9. Képesito vizsga

A képesit6 vizsgat nem a képzé intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgat a nemzeti akkreditalasrél sz6l6 térvény
szerinti akkreditald szerv altal személytandsité szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesit6
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesits vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhet6k el a programkovetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerzett képesit6 bizonyitvany dllamilag elismert, 6néllé végzettségi
szintet nem biztositd szakképesitést tanusit.

A képesit6 vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kdévetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képzd intézmény altal a feln6ttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kidllitott tanusitvany.
Egyéb feltételek: --

Jovahagyta:

s A o : D ,2023.01.11.
Az jovahagyas helye, idGpontja: ehiresen et
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